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Concu par le gouvernement dirigé par Navin Ramgoolam comme une réponse
audacieuse aux défis économiques, sociaux et environnementaux, ce programme
repose sur plusieurs piliers clés, chacun visant a réinventer et a moderniser le pays.
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Une vision pour PPavenir

La cérémonie officielle du discours-
programme du gouvernement, qui
s’est tenue ce vendredi 25 janvier apres-
midi, marque le début d’une nouvelle ere
de réformes. Précédée par une parade
officielle de la police dans le centre de
Port-Louis, I’événement a nécessité la
fermeture temporaire de la Place d’Armes,
de la rue de la Reine et de la Chaussée.

Le Président de la République, Dharam
Gokhool, a présenté le discours-
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programme 2024-2029 au Sir Harilall
Vaghjee Hall. Axé sur une rupture avec
les pratiques du passé, ce document
dévoile un plan ambitieux de réformes
structurelles  pour  moderniser la
démocratie, relancer [I’économie et

améliorer la qualité de vie des citoyens.

Porté par I’Alliance du Changement
(Pt-MMM-ND-ReA), le  programme
met I'accent sur la transparence, la
justice sociale et la durabilité. Parmi

les mesures phares figurent la révision
constitutionnelle, le renforcement des
institutions publiques, la lutte contre
le gaspillage des fonds publics et une
transition écologique et numérique. Une
vision résolument tournée vers I'avenir
pour une ile Maurice plus prospére et
équitable.

Revivez les moments forts de la parade et
de la cérémonie en images.
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Discours-programme du gouvernement de I’Alliance du Changement

Ambitieux ¢

e programme gouvernemental 2025-

2029, présenté vendredi par le Président

de la République, Dharam Gokhool, et
intitulé « Un Pont vers I’Avenir » constitue
une initiative visionnaire et ambitieuse pour
transformer Maurice et ouvrir une nouvelle
ere de prospérité, de justice sociale et de
durabilité. Concu par le gouvernement dirigé
par Navin Ramgoolam comme une réponse
audacieuse aux défis économiques, sociaux
et environnementaux, ce programme repose
sur plusieurs piliers clés, chacun visant a
réinventer et @ moderniser le pays.

1. Restauration de la gouvernance et des
valeurs démocratiques

Le programme met en priorit¢é la
reconstruction de la démocratie et la
restauration des principes fondamentaux de
la gouvernance. Le cadre juridique du pays
sera révisé. Les réformes prévues incluent :

+ Renforcement des institutions
Restaurer I'indépendance des institutions
publiques afin d’assurer une gouvernance
crédible, efficace et transparente.

Réformes électorales : Introduire une
dose de proportionnelle, accroitre la
représentation des femmes au parlement,
et supprimer I'obligation de déclaration
d’appartenance communautaire.

Protection des droits fondamentaux :
Intégrer de nouveaux droits générationnels
(environnement, santé, éducation, et droits
de la nature) dans la Constitution.

Cette approche témoigne de la volonté de
restaurer la confiance des citoyens dans les
institutions et de créer un environnement
propice aI’épanouissement de la démocratie.

2. Transition économique et modéle

d’investissement

Le gouvernement propose un modéle
économique fondé sur [linnovation, la
productivité et la diversification des secteurs.
Aprés une décennie marquée par des
dérives économiques, ce programme vise
a restructurer I’économie autour de piliers
stratégiques :

- Economie océanique Positionner
Maurice comme un FEtat Océan en
exploitant pleinement sa vaste zone
économique exclusive (ZEE). Une stratégie
holistique pour optimiser les activités liées
al'océan est en préparation.

Energies renouvelables : L'objectif est
de remédier a la dépendance aux énergies
fossiles et de faire passer la part des
énergies renouvelables de 17,6 % a un
niveau bien plus élevé grace a I'énergie
solaire et éolienne.

Support aux PME : Une attention spéciale
sera donnée aux petites et moyennes
entreprises pour renforcer leur contribution
a I’économie, en favorisant notamment la
substitution aux importations.
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+ Technologie et innovation Une
transformation numérique a 360 degrés de
’administration publique est planifiée. Le
déploiement d’une stratégie nationale sur
I'intelligence artificielle permettra de stimuler
la croissance et de préparer Maurice a
devenir une fle intelligente.

3. Engagement pour la durabilité et le
climat

Le changement climatique étant une menace
existentielle, le gouvernement place la
durabilité au cceur de son programme :

+ Amendement constitutionnel
Reconnaissance des droits de la nature
afin d’établir un cadre Iégal pour protéger
I’environnement.

Gestion des risques climatiques
Renforcement du Plan National d’Urgence
en cas de déversements d’hydrocarbures et
des systemes de drainage pour prévenir les
inondations.

Promotion de I’économie circulaire
Encouragement du tri sélectif, du recyclage,
et de I’économie verte pour générer des
emplois tout en réduisant I'empreinte
environnementale.

Des mesures telles que I'élaboration
d’'un Environmental Performance Index et
I’évaluation de la qualité de I'eau des lagons
sont prévues pour garantir une approche
intégrée et axée sur les résultats.

4. Transformation sociale et réduction des
inégalités
Le gouvernement vise a construire une société

plus inclusive en répondant aux besoins des
plus vulnérables. Parmi les initiatives clés :

+ Modernisation de la sécurité sociale :
Introduction d’un systéme électronique pour
une gestion efficace des prestations sociales
et meilleure protection des personnes
handicapées.

+ Réforme de I’éducation : Adoption d’une
approche plus inclusive, réduction du taux
d’abandon scolaire, et encouragement des
talents artistiques et sportifs.

Santé publique : Mise en place de centres
spécialisés pour le diabéte, le cancer, et les
soins gériatriques. Un programme de santé
numeérique permettra I'introduction de cartes
de santé digitales et de télémédecine.

En paralléle, le programme prévoit un soutien
aux familles via des mesures telles que le
congé parental prolongé et le ‘flexi time’.

5. Infrastructure moderne et connectivité

Un plan d’investissement massif dans les
infrastructures est également au programme :

+ Mobilité durable : Adoption d’un plan
directeur sur 20 ans pour moderniser le
transport terrestre, incluant un systéme de
transport public gratuit et des infrastructures
pour cyclistes et piétons.

Port et aéroports : Réaménagement des
installations portuaires et extension de
I’aéroport de Rodrigues pour soutenir le
développement économique.

Télécommunications : Amélioration des
infrastructures numériques pour soutenir
I’économie basée sur la technologie et
I'innovation.

6. Place des arts et de la culture dans le
développement

Le gouvernement reconnait le rdle crucial
des arts et de la culture dans la formation de
I'identité nationale et I’économie :

+ Soutien aux artistes : Mise en place de
mesures de soutien financier et administratif,
notamment un plan de rabais culturel pour
promouvoir la création locale.

Protection du patrimoine : Promotion du
tourisme culturel et création d’une économie
locale durable autour des sites patrimoniaux.

Valorisation des industries créatives:
Collaboration avec des institutions tertiaires
pour renforcer les capacités professionnelles
dans ce secteur prometteur.

Appel a une mobilisation collective

Ce programme ne peut étre réalisé qu’avec
'implication active de tous les Mauriciens.
Le gouvernement appelle a une mobilisation
collective pour atteindre les objectifs fixés et
faire de Maurice un modéle de réussite dans
la région.

En conclusion, le programme gouvernemental
2025-2029 repose sur une vision audacieuse
et un engagement ferme a transformer
Maurice. Il s’agit d’un plan global qui embrasse
les dimensions économiques, sociales,
environnementales et culturelles pour créer un
avenir prospere et durable. C’est un véritable
appel a batir un pont vers un futur meilleur pour
tous les citoyens. Ce programme marque un
tournant décisif et ouvre une nouvelle ere pour
la nation mauricienne.
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L’espoir d’une nouvelle ere

e 10 novembre dernier, le peuple
La clairement exprimé son désir

de changement a travers un
vote massif en faveur de [I’Alliance
du Changement. Ce n’était pas
simplement une quéte de renouveau
politique, mais une aspiration profonde
a une transformation sociétale ou la
justice, la liberté, I'égalité, Iinclusion
et la méritocratie seraient au cceur des
priorités du gouvernement.

Le discours-programme présenté par
le gouvernement de Navin Ramgoolam
marque un tournant décisif dans la
maniere d’aborder la reconstruction du
pays. Si le précédent gouvernement de
Pravind Jugnauth avait souvent décu
par son manque de vision a long terme,
celui-ci fait la promesse d’un avenir
plus équitable, transparent et juste pour
tous. Et cette vision se traduit par des
réformes ambitieuses et, surtout, un
plan d’action concret, a commencer par
des échéances claires et des mesures
immédiates.

La fin du clientélisme :
Pour une méritocratie réelle

Parmi les réformes les plus significatives
figure la création d’un Senior Officials

Appointment Committee, destiné a
superviser les nominations au sein
des institutions publiques. Fini le

temps ou I'appartenance politique ou
communautaire dictait qui accédait a
des postes de responsabilité, comme on
I’a entendu avec les Moustass Leaks ou
c’était la cheffe de Lakwizinn qui décidait
des nominations et des promotions sur
la base de leur appartenance ethnique.
Ce comité vise a instaurer un systeme
de sélection fondé sur la compétence
et le mérite, une réforme essentielle
pour restaurer la confiance dans les
institutions publiques et garantir un
service civil qui travaille pour le bien
commun, sans favoritisme. Ce retour a
une logique de mérite est une condition
sine qua non pour construire une société
plus juste et égale, ou chaque citoyen
a les mémes chances d’accéder a des
responsabilités selon ses capacités et
ses compétences.
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Liberté d’expression et
transparence :
Une démocratie en marche

Un autre axe fondamental du programme
est la promesse d’étendre la liberté
d’expression, qui avait pris un sale
coup sous I'ancien gouvernement.
Lintroductiond’un Freedom ofInformation
Act, ainsi que I'ouverture a des chaines
de télévision privée, sont des signes clairs
de la volonté du gouvernement de libérer
la parole et de promouvoir une presse
libre et indépendante. Ces réformes sont
primordiales dans un environnement
ou la transparence est souvent mise a
mal par des pratiques opaques et des
lois répressives. La liberté d’expression
n'est pas un luxe ; c’est un pilier de la
démocratie. Et cette volonté d’instaurer
une meilleure régulation de I'information
augure bien d’une société plus ouverte et
plus participative.

Un modéele Inclusif :
Pour un pays ou
chacun trouve sa place

La vision d’un pays égalitaire et inclusif
est également clairement affirmée.
Chaque citoyen, qu’il soit riche ou
pauvre, de telle ou telle origine, ou issu
de telle ou telle communauté, doit avoir
un acces égal aux opportunités. La mise
en place de réformes dans les secteurs
de I'éducation, de I'emploi et de la
participation citoyenne est essentielle
pour garantir que ce principe d’égalité
des chances ne reste pas une simple
promesse, mais devienne une réalité
tangible pour tous.

L’inclusion ne se résume pas a I'égalité
devant la loi, mais a la possibilité concrete
de s’épanouir dans une société qui
valorise la diversité comme une richesse,
et non comme une source de division.
Ces réformes visent a briser les barrieres
invisibles qui empéchent certains
citoyens d’avoir accés aux mémes
opportunités que d’autres. Une telle
démarche contribuera non seulement a
un mieux-étre collectif, mais renforcera
également la cohésion sociale du pays.

Un avenir construire sur de
nouvelles bases

La création de la Constitutional Review
Commission et le calendrier de réformes
constitutionnelles et électorales sont
d’autres étapes cruciales dans cette
reconstruction du pays. Il ne s’agit pas
simplement de réajuster quelques textes,
mais de repenser fondamentalement le
systeme politique pour qu’il devienne
plus représentatif, plus participatif et
plus adapté aux défis actuels. Cela
nécessite de revoir les mécanismes
de gouvernance pour permettre a la
population de s’exprimer pleinement a
travers des élections transparentes et
équitables.

Lesréformes que prévoit ce gouvernement
ne sont pas de simples promesses
électorales, mais une véritable feuille de
route pour un changement profond et
durable. Mais comme toujours, le plus
grand défi reste dans I'exécution. Les
attentes sont élevées, et il sera crucial
que ces engagements se traduisent par
des actions concréetes. Le gouvernement
devra faire preuve de rigueur et de
détermination pour mener a bien ces
réformes, tout en restant a I’écoute des
préoccupations du peuple.

L’espoir d’une nouvelle ére

Le programme actuel dessine une vision
ambitieuse, mais réalisable, pour un
pays ou la justice, la liberté, I'égalité,
I’inclusion et la méritocratie prévalent.
Ces principes ne doivent pas seulement
rester des mots dans un discours, mais
devenir des réalités vécues par chaque
citoyen. Si le gouvernement de I’Alliance
du Changement parvient a concrétiser
ses promesses, il pourra non seulement
répondre a la demande de changement
exprimée par la population, mais aussi
offrir a ses citoyens un avenir plus
radieux, ol chacun pourra s’épanouir et
contribuer a la construction d’une société
plus juste et équitable.

Les fondations sont posées. Il ne reste plus
gu’a construire sur elles, avec rigueur et
engagement, pour batir le pays de demain.
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Discours-programme et renouveau politique

Suite aux élections générales de 2024, le discours-
programme 2025-2029, prononcé ce vendredi par
le président Dharam Gokhool, symbolise le début
d’une nouvelle ére pour Maurice, apres une décennie

Ene dernier regard lor la gare

Cette photo de Pravind Jugnauth, qui pose fierement
devant un métro lors de Iinauguration de la gare
) ! d’Ebéne, a fait le tour des réseaux ces derniers jours.
entachee de scandales et de pillage de I'Etat. Le tout accompagné d’un commentaire qui pique 1a ou
Portée par des réformes sociales, économiques ca fait sourire : « Ene dernier regard lor la gare », clin

1 it ’ i . . . . \ Ja b ’ . .
et environnementales ambitieuses, [I'Alliance du d’ceil subtilement ironique & un célébre séga mauricien.
Changement est porteuse d’espoir.

« Pour une fois, tout semble converger pour forcer
I’armée sioniste a faire taire ses armes. Tout le monde,
sauf quelques faucons sanguinaires, en a marre de
ce que I'Histoire ne tardera pas a reconnaitre comme
un génocide. D’ailleurs, Netanyahu fait profil bas
depuis (NDLR : la tréve). Ses proches alliés, encore
plus extrémistes que lui, sont déchainés devant sa
«capitulation». Entre-temps, les familles des otages
et le peuple palestinien respirent et attendent un
avenir meilleur. »

Khalil Elahee
L’Express
Vendredi 24 janvier 2025

« L’ancien commissaire de police est parti de son
propre chef. Cependant, avant son départ, il a
positionné ses officiers controversés de la SST et
du SSU Intelligence Cell, aussi nommés ‘dirty units’,
a qui on fait appel pour faire les sales boulots. [...]
C’est la ou réside le déclin de la force policiere.
Certains officiers ont rapidement gravi les échelons,
passant de simple constable a sergent, inspecteur,
et autres grades. Méme des policiers suspendus
ont été promus, le DFSC (Discipline Force Service

Commission) se contentant de valider ces décisions Nous sommes votre porte-parole
sans réelle opposition. » 24h sur 24

Dev Jokhoo Faites nous parvenir vos infos, photos,
Radio Plus

videos ou doléances.
Elles seront traitées en toute confidentialite

et seront publices dans le journal ou
sur notfre site web.

Mardi 21 janvier 2025

Vitesse, alcool, imprudence : Whatsapp Info
Cocktail fatal sur les routes de I'ile

Les routes mauriciennes demeurent un espace de 5 2 5 5 3 6 3 5

danger mortel. Les 315 595 contraventions dressées

en 2024 et la hausse inquiétante des déces de
motocyclistes (+34,1%) révelent que vitesse,
imprudence et comportements irresponsables
continuent de mettre en péril la vie des usagers,
transformant chaque trajet en une potentielle
tragédie. Hélas, ce mois de janvier 2025 n’a pas été
épargné et continue de voir jeunes et moins jeunes
périr sur nos routes (10 victimes a ce jour).
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L'ascension fulgurante et les pratiques douteuses
d’un membre de Lakwizinn dénoncées

ne analyse détaillée, corroborée par
Uun rapport interne accablant datant de

septembre 2023, révéle un systéme
troublant de promotions douteuses et d’abus de
pouvoir au sein du Sugar Investment Trust (SIT).
Au centre de cette controverse : I'Officer-in-
charge, un agent qualifié de membre de Lakwizinn,
dont I'ascension fulgurante et les augmentations
salariales injustifiées soulévent de sérieuses
questions sur la gouvernance de I'institution.

Recruté en 2011 avec un simple HSC via le
Youth Empowerment Programme, il débute
comme Junior Employee au Company
Secretarial Department, sans expérience
notable. Son salaire aurait connu une
augmentation significative dés 2014, en lien
avec le changement de gouvernement et
I'arrivée du MSM au pouvoir. Il bénéficie ensuite
de promotions rapides et de révisions salariales
continues, malgré 'absence de qualifications
reconnues et de procédures régulieres.

Il est nommé Assistant Compliance Officer sans
que la procédure normale n’ait été suivie, juste
avant le départ de I'ex-CEO, qui était lié au MSM.
En 2020, le nouveau CEO exprime son désaccord
face a ces pratiques suspectes. Avec 'appui de
Lakwizinn et du directeur Boodram, le protégé
aurait réussi a faire résilier le contrat de Babajee
et se proclame lui-méme Officer-in-charge.

Sous ce titre, il se serait attribué ensuite le poste
de Compliance Officer. Plus troublant encore, il se
serait octroyé une augmentation spectaculaire,
faisant passer son salaire de Rs 35 400 a Rs 77
796 (+119.8%), accompagnée d’'un backpay
rétroactif de Rs 687 957, le tout sans processus

de validation formel ni justification appropriée.
Le rapport interne de septembre 2023 souligne
gue cette révision salariale n’aurait suivi aucune
des procédures habituelles absence de
consultation du département RH, contournement
du comité des salaires et rémunérations (SRC),
et, plus grave encore, sa participation directe aux
décisions concernant sa propre augmentation.
La comparaison avec son prédécesseur, qui
possédait un Master et avait été recruté selon
un processus rigoureux, ne fait que souligner
I'anomalie de cette situation.

Parallélement, sous I'influence de Lakwizinn, un
cercle restreint de trois a quatre membres aurait
exercé une influence omniprésente, marginalisant
les autres employés et controlant les opérations
du SIT. Les pratiques douteuses ne se seraient
pas arrétées la : des contrats majeurs, dont un
appel d’offres de Rs 600 millions pour des travaux
d’infrastructure @ Aurea Cote d’Or, auraient
été attribués a des agents proches du MSM en
I'absence de président et de directeur général.

Lutilisation des ressources de I'entreprise a des
fins politiques pose également question. Selon une
source en interne, pendant la campagne électorale
de 2024, le bureau du SIT aurait servi de «<base» au
MSM. L Officer-in-charge aurait également utilisé
des véhicules de I'entreprise pour la campagne et
était tres actif dans la circonscription no. 5 pour
Ravi Rutnah, et contre le Dr Navin Ramgoolam. On
le voyait aussi régulierement au siege de la MFDC
ou il aidait Vikram Jootun. Les employés de la
SIT espérent qu’avec le nouveau gouvernement,
des mesures correctives seront prises contre ce
membre de Lakwizinn.

MIC
Deuxiéme arrestation dans I'affaire du prét
controversé de Rs 45 millions alloué a Menlo Park

La saga judiciaire entourant le prét controversé
de Rs 45 millions accordé a Menlo Park Ltd
par la Mauritius Investment Corporation (MIC)
continue de faire des vagues. Le mercredi 22
janvier, Jitendra Bissessur, ancien CEO de la
MIC, a été arrété par I’Anti-Money Laundering
Unit (AMLU) du Central Criminal Investigation
Department (CCID) dans le cadre d’une enquéte
pour « conspiracy to defraud ».

Inculpé devant le tribunal de Port-Louis, il a
obtenu la liberté conditionnelle contre paiement
de deux cautions de Rs 250 000 chacune et une
reconnaissance de dette de Rs 5 millions. Parmi
les conditions imposées : il devra avoir une
résidence fixe, se présenter quotidiennement
au poste de police entre 6 h et 20 h, rester
joignable par téléphone portable et s’abstenir
de tout contact avec les témoins ou les autres
protagonistes de |'affaire.

Ce prét controversé de Rs 45 millions, accordé
a Menlo Park Ltd, continue de susciter de
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nombreuses interrogations. Bien que la
demande initiale de la société ait été rejetée, les
fonds ont finalement été débloqués dans des
circonstances floues. Peu aprés le versement,
Rs 10,2 millions ont été transférés sur deux
comptes bancaires appartenant a Stéphane
et Mary Queenie Adam, directeurs de Menlo
Park, tandis que les Rs 34 millions restants sont
gelées dans une banque commerciale depuis fin
2024. Jitendra Bissessur a été interrogé sur les
procédures suivies pour accorder ce prét et sur
les préjudices financiers subis par la MIC. Il aurait
affirmé qu'’il n’était pas autorisé a approuver des
montants dépassant Rs 500 000.

L'ancien gouverneur de la BoM, Harvesh
Seegolam, a également été arrété dans le
cadre de cette affaire. De plus, les autorités
s’intéressent aux explications de [I'ancien
ministre des Finances, Renganaden Padayachy,
qui pourrait éclaircir les circonstances entourant
I’approbation de cette transaction.

‘affaire  opposant la  Mauritius

Investment Corporation Ltd (MIC) a
Menlo Park Ltd révele une fraude massive
contre les deniers publics, dissimulée
derriére un volumineux affidavit.

Le schéma frauduleux est d'une
simplicit¢ cynique. Menlo Park Ltd,
société en faillite technique, sans
trésorerie pour payer ses créanciers ou
méme les salaires de ses dirigeants,
s’est présentée comme une entreprise
innovante de « prédictions électorales
basées sur l'intelligence artificielle ». La
réalité ? Une coquille vide qui a monnayé
des sondages truqués prédisant la
victoire du MSM, en échange de 45
millions de roupies de fonds publics.

Le détournement fut immédiat et
méthodique. Des le versement des
fonds, 11 millions de roupies ont été
transférées pour : verser un million de
roupies de « rappels de salaire » a chacun
des deux Adams, régler des créanciers
personnels, alimenter des cartes de
crédit, financer des séjours luxueux a
Dubai et des achats chez Louis Vuitton.
Plus révélateur encore : un dép6t pour
I'achat d’un terrain pour une maitresse.
La chronologie est accablante : la
publication du faux sondage favorable
au MSM coincide précisément avec le
versement des 45 millions de roupies.

Face a ce pillage organisé, 'intervention
du Gouverneur était impérative pour
protéger les 34,5 millions de roupies
restants. La propriété intégrale de la
MIC par la Banque de Maurice crée
une responsabilité fiduciaire directe.
La jurisprudence Regina v. Graydon
est claire : les régulateurs ont le devoir
d’intervenir face a un risque imminent.

L’argument de menace par message
WhatsApp est une diversion cynique.
Les critiques politiques Iégitimes
contre les faux sondages n’ont aucun
lien avec la transaction frauduleuse
entre la MIC et Menlo Park.

Le Gouverneur n’avait pas le luxe
de [lattentisme procédural. Chaque
heure d’inaction augmentait le risque
de voir les fonds publics disparaitre
a I'étranger. Son intervention, validée
par les jurisprudences Federal Deposit
Insurance Corp. v. Wheat et BCE Inc. v.
1976 Debentureholders, n’était pas une
violation de la gouvernance - c’était son
expression la plus haute.

La vraie question n’est pas « pourquoi
le Gouverneur est-il intervenu si
vite ?», mais « comment aurait-il pu
justifier son inaction face a un pillage
aussi manifeste ? »

Un ancien membre du barreau
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Le nouveau Chairman adresse un message d’espoir aux employés

e 22 janvier 2025, Kishore
LBeegoo, nouveau Chairman d’Air

Mauritius, a adressé un message
aux employés de la compagnie
nationale, mettant en lumiére les
nombreux défis auxquels I'entreprise
fait face tout en exposant sa vision pour
redresser la situation.

Dans son intervention, il a décrit un

siége social marqué par un cloisonnement
excessif. Selon lui, les nombreuses barriéres
physiques et organisationnelles nuisent a
la communication et a la collaboration. «
Le siége social est une véritable “muraille
chinoise”. Je ne parle pas au sens figuré, mais
au sens propre. Si quelqu’un faisait un relevé
du nombre de murs et de portes dans ce
béatiment, nous aurions probablement le plus
grand chéteau d’Afrique », a-t-il souligné. Il a
insisté sur le fait que cette configuration est
incompatible avec une industrie hautement
compétitive et orientée client, qui nécessite
des échanges rapides et une grande agilité.

Kishore Beegoo a révélé que les états
financiers de I'exercice clos en mars
2024 n’avaient toujours pas été validés
par les auditeurs, une situation qu’il juge
préoccupante. « Nous avons désespérément
besoin d’une injection de capital sous forme
d’équité, pas de préts », a-t-il affirmé. Selon
lui, des démarches sont déja en cours
pour garantir un redémarrage solide de la
compagnie.

Le président a également souligné la
nécessité de restaurer un véritable esprit
d’équipe au sein de la compagnie. «
Certains d’entre nous ont perdu le sens
d’appartenance a une famille. Le but n’est
plus de se battre pour la compagnie, mais

Kishore Beegoo

A A

Nous devons comprendre les
décisions passées, pourquoi
elles ont été prises et quel
impact elles ont eu sur notre
situation actuelle. » Le président
a également mis I'accent sur la
nécessité d’une gouvernance
transparente et exemplaire. «
J’ai fait une déclaration d’intéréts
en tant que directeur général de
Cargotech et EV Cargo a Maurice
et a Madagascar, et je m’engage

pour soi-méme, en protégeant son territoire
des intrusions internes et externes », a-t-il
observé. Il a dénoncé des pratiques passées,
telles que des nominations douteuses, et
s’est engagé a y remédier. « Je comprends la
frustration de ceux qui voient des personnes
moins compétentes qu’eux obtenir des
postes importants avec des salaires et des
contrats qui devraient rendre les bénéficiaires
eux-mémes honteux », a-t-il ajouté.

Dans son message, Kishore Beegoo a
également partagé son expérience avec
I'entreprise. Ancien directeur exécutif d’Air
Mauritius jusqu’en 2001, il avait quitté ses
fonctions pour des raisons de principe. « J'ai
di démissionner parce que je refusais de faire
ce que certains politiciens voulaient que je
fasse. » Bien que des accusations de fraude
aient émergé par la suite, il dit n’avoir pas été
inquiété par la police. « Il est important que
vous sachiez que je n’ai jamais été convoqué
par la police, méme si j’ai offert de me rendre
aux Casernes centrales », a-t-il précisé.

Appeléareprendre lesrénes de lacompagnie,
il a accepté ce défi en dépit de ses réticences
initiales, convaincu par les actionnaires : «

Mort de Jacquelin Juliette

a me retirer des sessions du

conseil d’administration en cas
de perception de conflit d’intéréts », a-t-il
expliqué.

Kishore Beegoo a exprimé sa volonté de
renforcer les départements stratégiques
de [I'entreprise, notamment le secteur
commercial, qu’il a trouvé en état de
dégradation avancée. « Chaque unité est
enfermée dans son propre silo. Rappelez-
vous, le profit est a I'entreprise ce que la
respiration est a la vie. Nous ne pouvons
pas continuer a fonctionner comme
une compagnie aérienne traditionnelle
constamment dépendante du soutien de
I’Etat. Demander des fonds au gouvernement
signifie que nous utilisons [I'argent du
contribuable mauricien. Nous devons nous
assurer que cet argent public ne continue
pas a disparaitre dans un gouffre financier »,
a-t-il conclu, appelant les employés a s’unir
autour d’une vision commune.

I a terminé son message avec un
encouragement : « Ensemble, avec le
soutien de chaque membre de I'équipe, nous
pourrons bientdt voler a nouveau haut et étre
fiers de faire partie de la famille Air Mauritius. »

L'ancien CP et le responsable du département médico-légal devront s’expliquer

L'enquéte judiciaire sur la mort de
Jacquelin Steeve Juliette se poursuit.
Le tribunal de Pamplemousses a ajouté
mardi deux nouveaux témoins de poids a
sa liste d’auditions : I'ancien Commissaire
de Police Anil Kumar Dip et le Dr Sudesh
Kumar  Gungadin, responsable du
département médico-légal. Une évolution
majeure dans cette affaire qui secoue
Maurice depuis janvier 2023, et qui a
connu un rebondissement fin 2024, lors
de la campagne des Iégislatives.

Les circonstances troublantes du décés de
ce trentenaire de Résidence Ste-Claire a
Goodlands, survenu apres une intervention
de la brigade antidrogue, n’ont cessé de
soulever des questions. Si I'autopsie avait
officiellement conclu a une mort naturelle
par crise cardiaque, la diffusion récente

des ‘Moustass Leaks’ a rebattu
les cartes. Ces enregistrements
audio compromettants suggerent
une possible manipulation du
rapport d’autopsie et évoquent
des violences lors de I'opération
policiére.

Le témoignage de Sweta Juliette,
sceur de la victime, a marqué
'audience de mardi. Elle maintient la
these des violences policieres et conteste
formellement une déclaration portant
prétendument sa signature, qui attestait
I’absence de blessures sur le corps de
son frere. « Ce n’est pas ma signature
! », s’est-elle exclamée avec conviction.
Plus troublant encore, elle rapporte que
le Dr Gungadin aurait attribué la présence
d’ecchymoses au contact du corps avec

A
Jacquelin Juliette

le compartiment réfrigéré dans
lequel il était conservé a la morgue.

' Cette enquéte judiciaire, présidée
par la magistrate Neela Ramdewor-
Naugah, fait suite a [I'absence
d’avancées  significatives  dans
I’enquéte policiere initiale, comme I'a
constaté le Directeur des Poursuites
Publiques, Me Rashid Ahmine. « Nous
voulons la justice pour mon mari. lls 'ont
battu, tué comme un chien », avait déclaré
I’épouse de la victime en octobre dernier.

Au total, quinze témoins devraient étre
entendus dans cette affaire. La prochaine
audience est fixée au 4 février, mais les
dates d-audition de lancien CP Dip et
du Dr Gungadin n’ont pas encore été
communiquées.
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Falsification des entrées

Un sergent de police arréte

n sergent de police, affecté au poste

de Pamplemousses, a été arrété la
semaine derniére pour avoir falsifié des
entrées dans les registres de la station,
dans le but de couvrir un individu en liberté
conditionnelle. Cette affaire a éclaté apres
gu’une enquéte interne a révélé que le
sergent, bien qu’il ne soit pas de service,
avait manipulé le dossier d’'un homme
sous surveillance judiciaire, contournant
ainsi les regles qui régissent la remise en
liberté conditionnelle.

L’homme en question était tenu de se
présenter chaque mardi entre 6 h et 20 h
au poste de police de Pamplemousses,
conformément a une des conditions
imposées lors de sa remise en liberté
conditionnelle. Cependant, aprés
vérification des images des caméras

de surveillance, il a été découvert que
apparu au
Malgré

individu n’était jamais
poste aux horaires prescrits.
cela, des entrées ont
été enregistrées dans
le registre, indiquant
que I’homme avait bien
respecté son obligation

de se présenter. Ces
informations  ont  été
ajoutées de  maniere
frauduleuse par le

sergent, dont le réle dans
cette falsification a été

minutieux des caméras de surveillance.

Les images ont montré que le sergent,
qui n’était pas de service ce jour-la, avait
accédé au systeme de gestion des entrées
et manipulé les données relatives a ce
dossier spécifique. Il a été apercu entrain de
modifier les enregistrements, enregistrant
de fausses informations concernant la
présence de l'individu au poste de police.
Ce comportement suspect a rapidement
attiré I’attention des enquéteurs.

L’'affaire a été portée devant le tribunal
de Pamplemousses mercredi matin, ou le
sergent a comparu pour répondre a des
accusations de falsification de documents
officiels et d’abus de pouvoir. Enraisondela
gravité de I'infraction, la police a objecté ala
remise en liberté conditionnelle du sergent
et a demandé a ce qu’il soit maintenu en
détention provisoire en attendant la suite
de I'enquéte. La falsification des registres
a non seulement compromis I'intégrité du

A ] L4
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processus judiciaire, mais elle a également
mis en lumiére des lacunes dans le systeme
de surveillance et de contréle des individus
en liberté conditionnelle.

Lincident souleve des  questions
importantes sur la fiabilité du systeme de
gestion des informations au sein des forces
de 'ordre, notamment en ce qui concerne
les mécanismes de contrdle interne. Il est
désormais évident qu’une telle situation, si
elle n’est pas rapidement rectifiée, pourrait
avoir des conséquences dramatiques
sur le processus de réinsertion des
personnes sous surveillance judiciaire.
L'enquéte continue et pourrait dévoiler
d’autres complices ou des éléments
supplémentaires qui pourraient aggraver la
situation du sergent.

Cette affaire a mis en lumiére la vulnérabilité
du systéme judiciaire face aux abus
internes, et il est désormais impératif que
des mesures de sécurité renforcées soient
mises en place pour éviter

de telles manipulations
a lavenir. Les autorités
judiciaires ont  promis

de suivre de pres cette
affaire, qui pourrait
avoir des répercussions
importantes sur la gestion
des dossiers de remise en
liberté conditionnelle dans
I’ensemble du pays.

Rupture de stock de médicaments

Les grossistes pharmaceutiques apportent des clarifications

Un communigué publié ce vendredi 24
janvier 2025 annonce que les principaux
grossistes pharmaceutiques mauriciens,
membres de la Chambre de Commerce et
d’Industrie, se sont réunis cette semaine au
siege de la MCCI pour faire le point sur la
disponibilité des médicaments sur le marché
local. Cette initiative vise a répondre aux
préoccupations exprimées dans la presse et
a fournir des informations rassurantes.

Les importateurs de produits
pharmaceutiques précisent que les ruptures
de stock dont les médias ont fait état sont
temporaires et ne reflétent pas la situation
globale du marché. Parmi les causes
évoquées figurent I'arrét de production de
certains médicaments par des laboratoires,
la pénurie mondiale de matieres premieres
depuis la pandémie de Covid-19, les
perturbations logistiques retardant les
livraisons, le retrait de certains produits par
des autorités locales et internationales, ainsi
que l'instauration de quotas sur certains
médicaments par les autorités sanitaires.
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Mais malgré ces défis, le communiqué
avance que le secteur ceuvre activement
pour garantir un  approvisionnement
continu. « Les médicaments ne sont pas
des commodités ordinaires, leur sécurité
et leur efficacité sont notre priorité absolue
», déclare les grossistes. Des
alternatives de qualité sont

proposées pour pallier les

ruptures, et des controles 5 2
rigoureux garantissent
la conformité et la
qualité des produits,
y compris le maintien
d’une chaine de
froid adaptée. llIs
soulignent  également
leur collaboration étroite
avec le ministere de la

Santé pour répondre aux

besoins des patients. Cette
coordination assure une couverture
continue des besoins et une approche
collective essentielle face aux défis actuels.

—1' .
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Concernant les importations paralléles, les
fournisseurs de médicaments appellent a
la prudence. Bien que cette mesure puisse
combler certaines pénuries, elle présente des
risques liés a la tragabilité et a la conformité
des produits. En cas de non-conformité, les

fabricants pourraient se dégager de

toute responsabilité.

conclusion, les
grossistes  réitérent leur
engagement envers la
- population mauricienne.
lls investissent dans des
s infrastructures modernes
et  maintiennent  une
pharmacovigilance stricte
pour assurer la continuité
des traitements vitaux, malgré
les défis mondiaux. Le secteur
reste mobilisé pour surmonter ces défis et
garantir un acces équitable aux soins pour
tous les Mauriciens.
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« La sécurite, un respect qui se mérite »

Pendant 26 ans, j'ai eu I'honneur de
servirla Police de Maurice, et au cours
de la derniére décennie, j’ai consacré
mon expertise a diriger la sécurité pour
des entités privées et para-étatiques.
Mon parcours m’a emmené bien au-dela
des frontiéres de Maurice, des FEtats-
Unis a I'Asie. Cette vaste expérience m’a
permis d’acquérir une compréhension
approfondie des complexités de la
sécurité et de la nécessité urgente de
repenser notre approche.

A Maurice, la sécurité est souvent
percue comme un mal nécessaire -
un gouffre financier jusqu’a ce qu’une
crise éclate. Lorsque ce moment arrive,
tous les regards se tournent vers les
professionnels de la sécurité, mettant
en doute leurs compétences et leur
prévoyance. Cet état d’esprit réactif
n’est pas unique a Maurice ; il a été une
tendance mondiale. Cependant, les vents
du changement soufflent, et il est grand
temps de reconsidérer notre approche
de la sécurité dans notre nation.

L’essence de la sécurité réside dans sa
capacité a prévenir, et non simplement
a répondre aux menaces. L’adage « Ca
n’arrive jamais jusqu’a ce que ca arrive »
souligne I'importance de la prévoyance
et de la préparation. Nous devons passer
d’une position réactive a une mentalité
proactive. Dans un monde ou les
menaces évoluent constamment, étre en
avance d’un pas n’est pas seulement une
stratégie; c’est une nécessité impérieuse.

A réchelle mondiale, la perception de
la sécurité a subi une transformation
significative. Autrefois  considérée
comme un co(t de surcharge, la sécurité
est désormais reconnue comme un

doit étre multifacette, englobant la
sécurité physique, la cybersécurité et les
facteurs humains. Elle doit impliquer une
collaboration entre les secteurs public
et privé, en utilisant la technologie et
Pintelligence pour anticiper et atténuer
les menaces. Voici les composantes clés
d’une stratégie de sécurité efficace :

1. Evaluation des risques : identifier
les menaces potentielles et les
vulnérabilités est la premiere étape
pour construire un cadre de sécurité
robuste. Cela implique de réaliser des
évaluations de risques approfondies
pour comprendre les défis uniques
auxquels sont confrontés différents
secteurs.

2. Formation et éducation : la sécurité
n’est pas seulement la responsabilité
de quelques-uns ; c’est un effort
collectif. Former et éduquer les
employés, les parties prenantes et
le public sur les meilleures pratiques
en matiere de sécurité peut créer une
culture de vigilance et de préparation.

3. Intégration technologique : a
I’'ere numérique d’aujourd’hui,
la technologie joue un role pivot

dans la sécurité. Des systemes
de surveillance aux mesures
de  cybersécurité, I'intégration
de technologies avancées peut

améliorer notre capacité a détecter et
a répondre aux menaces.

4. Collaboration : la sécurité est une
responsabilité partagée. Collaborer
avec les forces de |'ordre locales,
les agences internationales et les
organisations privées peut renforcer
notre réseau de sécurité et faciliter
I’échange d’informations critiques.

pour maintenir

une  posture
de sécurité
solide.

Alors que nous
construisons
un nouveau
paradigme de
sécurité, nous
devons respecter
les normes les
plus élevées
d’éthiqgue et de
professionnalisme. La transparence,
la responsabilité et le respect des
droits humains doivent étre les pierres
angulaires de nos pratiques de sécurité.
Un cadre de sécurité qui respecte la
dignité et les droits des individus non
seulement inspire confiance, mais
améliore également son efficacité.

Par Rishi Toofanny,
Directeur de la Sécurité

Maurice se trouve a un moment crucial de
son histoire. Alors que nous réimaginons
notre approche de la sécurité, soyons
guidés par le principe que la sécurité
n’est pas un co(it mais un investissement
dans notre avenir. En adoptant une
mentalité proactive, en construisant
une stratégie compréhensive et en
respectant les normes éthiques, nous
pouvons créer un Maurice plus sir et
plus résilient. Rappelons-nous, « Ca
nearrive jamais jusqu’a ce que ca arrive »,
et prenons les mesures nécessaires pour
garantir que cela n’arrive jamais.

A propos
de auteur

Rishi Toofanny, est un Directeur de
Sécurité avec plus de trois décennies

investissement crucial. Ce changement
de mentalité a été motivé par la prise 5.
de conscience que le colt de la
prévention est bien inférieur a celui de

d’expérience dans I'application de la loi
et la gestion de la sécurité. Ayant servi
dans la Police de Maurice pendant 26 ans
et en tant que Directeur de la Sécurité

Amélioration continue : |la
sécurité n’est pas un effort unique.
Elle nécessite une surveillance

la récupération. A Maurice, nous devons
adopter cette perspective. Notre objectif
doit étre de créer un cadre de sécurité
robuste, adaptable et visionnaire.

Une stratégie de sécurité compréhensive

continue, une évaluation et une
amélioration. Des audits réguliers,
des mises a jour des protocoles de
sécurité et le fait de rester informé des
menaces émergentes sont essentiels

pour des entités privées et para-
étatiques, il, apporte une richesse
de connaissances et d’expertise
en stratégies de sécurité et
gestion des risques.

Note : Les points de vue exprimés dans la rubrique ‘Libre Expression’ ne reflétent pas nécessairement ceux de la rédaction
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L'urgence de réformer le secteur touristique

e bilan de I’économie, notamment

dans le secteur du tourisme a

Maurice, révele les défis a relever
pour répondre aux attentes de cette
industrie cruciale.

Notre économie dépend fortement des
revenus générés en devises étrangéres.
Outre ces revenus, le tourisme offre
un éventail d’emplois directs, bien
que les ressources locales deviennent
de plus en plus rares. Cela conduit a
une dépendance accrue envers une
main-d’ceuvre étrangére pour valoriser
notre service hospitalier. En plus des
emplois directs, tout un écosystéme
d’entreprises dépend du secteur,
soutenant I’entrepreneuriat a travers des
services auxiliaires.

Le tourisme global a évolué avec le
temps, guidé par I'offre et la demande.
D’autres pays ont réalisé le potentiel du
secteur et la concurrence est devenue
féroce, notamment en termes de
produits et de prix.

Notre industrie locale a atteint un
carrefour décisif, notamment apres la
pandémie de Covid-19, qui nous offrait
une opportunité unique de redéfinir
notre stratégie touristique. Cependant,
nous n’avons pas suffisamment travaillé
sur nos faiblesses et forces pour
repositionner I'industrie et rendre notre
économie plus résiliente sur le long
terme. Il est urgent de faire un pas en
arriere, de poser les bonnes questions et
d’agir en conséquence.

Le manque de vision innovante a laissé
I'industrie touristique stagner dans
une posture similaire a celle d’avant
la Covid-19. Nous savons trés bien

que certains éléments, comme notre
position géographique éloignée des
marchés principaux, sont immuables.
Pourtant, nous avons continué a investir
de maniére inefficace, sans aligner ces
dépenses avec les intéréts a long terme
de I'industrie et de I’économie.

Malgré notre force dans le secteur
de [I'hospitalité, nous n’avons pas
adopté une approche inclusive et
dynamique. Le tourisme ne se résume
pas a I'’nébergement et aux services
internes des hotels. Cependant, nous
avons maintenu une pratique qui
valorise la destination principalement
a travers I’hotellerie, en se concentrant
uniguement sur les tour-opérateurs
qui ont un intérét commercial limité a
certains hotels ou réceptifs locaux. Cette
approche n’est pas nouvelle, mais la «
chassée gardée » est devenue encore
plus prédominante.

L’état actuel de I’économie dans le
secteur du tourisme est un signal fort
pour sortir de ce paradoxe. D’une part,
nous pronons une transformation vers
une économie résiliente, et d’autre
part, nous limitons la richesse a un seul
secteur I’nébergement et quelques
bénéficiaires réceptifs. Jusqu’a présent,
nous avons attiré des visiteurs sur la base
d’'une promesse traditionnelle : « Sun,
Sand & Sea ». Pourtant, nous disposons
d’autres atouts tels que la nature, la
diversité culturelle et bien plus encore.
Notre faiblesse réside dans l'incapacité
a développer d’autres segments, que
ce soit au niveau des marchés ou de la
chaine d’approvisionnement.

L’heure n’est plus au repos. Nous
connaissons aujourd’hui notre potentiel

en termes de produits et la vision établie
par le gouvernement. Une refonte
s’impose. Le marché est présent mais
loin d’étre acquis. Il est urgent de
synchroniser tous les acteurs de cette
industrie afin que chacun en sorte
gagnant. Nous devons abandonner
’approche égocentrique et adopter
une stratégie collaborative. Si nous
souhaitons positionner Maurice comme
une destination touristique majeure, il
est indispensable d’avoir un transporteur
national profitable, qui contribue a
la fierté de la destination. De méme,
nous devons réinventer nos anciennes
pratiques et adopter des stratégies
transparentes & tous les niveaux

transport aérien, MTPA, Tourism
Authority, NLTA, entre autres. Pour cela,
la participation représentative de toutes
les parties prenantes est essentielle.

Le temps de I'attentisme est révolu.
Le discours programme a marqué la
fin de la période de moratoire. Nous
avons la chance d’avoir deux ministres
dédiés a ce secteur, contrairement a
précédemment ou un seul ministre
gérait deux portefeuilles. Les attentes
sont immenses, en particulier face aux
défis commerciaux et a la hausse des
co(ts. Il est crucial de ne pas travailler
en vase clos. Aller vers les mandants et
écouter leurs besoins est essentiel, mais
encore plus important est d’impliquer les
opérateurs répartis sur toute I'lle, pour
un impact économique et national.

Nous espérons ressentir un véritable
changement afin  d’atteindre nos
objectifs et garantir un avenir prospere a
I'industrie touristique mauricienne.

B Ajay Jhurry

Note : Les points de vue exprimés dans la rubrique ‘Libre Expression’ ne refletent pas nécessairement ceux de la rédaction
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Learning Life’s Skills

rom the moment we are born, it
Fseems as though life is constantly

testing us. As babies we see adults
walking up on two feet while we lie there
helplessly on the floor. This is of course
unacceptable, and so we are challenged
to eventually try walking for ourselves.
Although it isn’t easy and as expected
we stumble and fall. However, after
many failed attempts and mistakes we
eventually get it right and start walking
like adults. Walking soon becomes easy
and we feel on top of the world; proud of
our new ability.

Well, as we know the problems and
challenges we face don’t stop after
we have learned to walk. There
are always new challenges around
the corner such as learning to talk,
learning to write, learning to dance,
learning to interact with others,
and so forth. Then of course as the
years go on we are challenged with
tests, examinations, unexpected
emotional upheavals such
as anger, frustration, anxiety, stress,
and then there’s of course heartbreak.

When in a relationship we are
challenged constantly and bombarded
with a plethora of problems that
must be dealt with. These problems
can come in the form uncooperative
in-laws, financial struggles, health
concerns, and a plethora of other day-
to-day problems that put a strain on
our relationships. However, we don’t
necessarily need to be in a relationship to
experience these problems. In fact, single
people experience exactly the same, but
must deal with these problems without
the accountability or support from their
partner; which of course can make things
even more challenging for some.

Many people see their problems as
unwelcome aspects of their lives. Problems
are like an uninvited stranger coming
into our home and settling down on the
couch. We just feel uncomfortable in
their presence. In fact, we just wish
that they would leave us alone, but the
reality is that they will continue to linger
around your place until you figure out a
way to get them back out the front or
back door.

Everyone has problems in life. For the most
part, we are able to quickly solve them
without much trouble. We either come up
with a quick solution or use a strategy that
worked in the past. When you accept the
reality of the present situation, rather than
resist the reality, you are more likely to
take positive actions.

Allah says: “We shall certainly test you

with some fear and hunger, and some
loss of Possession and lives and cops.
But give good news to the steadfast.” So,
problems are part and parcel of our lives.

When a Muslim encounters a problem,
he must realize the fact that these are
tests from Him and that he needs His
intervention to solve the problem and
this can only be achieved through divine
mercy and by involving in different virtuous
deeds. Virtuous deeds elicit Allah’s mercy
and reduce Allah’s anger, prevent His
punishment and pave the way for solution
to a problem.

SELF -

AWARENESS ‘illii’

The following attitude should be adopted
in case of any ordeal Allah has bestowed
upon us :

(i) Believe in Allah: A Muslim in

problem must not

a Muslim must
attribute his/her
problem to Allah
and not to any
creature of Allah;
and must accept
that whatever
struck him could
not have missed
him, and that it was ordained before
he was created.

Par Bashir Nuckchady

(iii) To have good thoughts about Allah:
A Muslim should maintain good
thoughts about his Lord, turning only
to Him in worship and supplication,
remembering His great generosity,
and looking forward to His blessings
and forgiveness.

(iv) One must simultaneously show
fear and hope, and give abundance
charity: Fearing Allah’s punishment
for his sin, and hoping for Allah’s
mercy. Allah says about the true
believers: “They invoke their Lord with
fear and hope, they spend out of what
we bestowed on them.”

When you accept the reality of the
present situation, rather than resist
the reality, you are more likely to
take positive actions that will solve
your problems with the help of God.
Remember to take responsibility for
your feelings and your actions, that’s real
Life’s Skills.

“...Allah does not change the conditions
in which a people are in until they change
that which is in themselves...”

only believe but
strengthen his/
her belief, love and
closeness to Allah.
It must be noted
that at no point
must a Muslim
lose faith in Allah
because it is the
foundation of other
deeds in Islam.
This is applicable
to all problems
with exception of
those suffering
from severe mental
disorders or total
insanity.

(i) To attribute the
Problem to Allah:
Unlike the non-
Muslims that
usually attribute
their problems to
creatures of Allah,

)

AGENDA:

Les membres sont conviés a I'Assemblée Générale Annuelle qui aura
lieu le Samedi 15 Fevrier 2025 a 13.30 h. au White House
Conference Room, Avenue Antelme, Quatre Bornes.

- Adoption du procés-verbal de la derniére Assemblée.

- Rapport du Président

- Rapport du Trésorier.

- Election des membres au Comité exécutif pour 2025 - 2026
- Questions diverses

Les membres qui désirent siéger au comité exécutif sont priés de faire
acte de candidature au plus'tard le Samedi 8 Fevrier 2025

N.B. Si le quorum n'est pas-atteint cejour-la.
I’Assemblée Générale sera reportée au Samedi 22 Fevrier 2025
alaméme adresse et a la méme heure.

Raffeek Sufurhally eresen

MAURITIUS TAX PAYERS ASSOCIATION
Avenue des Palmiers, Morcellement Raffray, Le Hochet. Tel. 249 0233

Assemblée

Générale Annuelle

Note : Les points de vue exprimés dans la rubrique ‘Libre Expression’ ne reflétent pas nécessairement ceux de la rédaction
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« (uand une équipe
est meilleure,

rien ne m'empéche
de 'admettre »

Pep Guardiola a félicité le PSG de Luis
Enrique, une équipe qui a complétement
surpassé Manchester City pour remporter
I’avant-derniere journée de la Ligue des
champions (4-2) aprés avoir été menée
par deux buts d’écart. Le Catalan était
soulagé de voir que le PSG n’a pu compter
que sur lui-méme pour éviter I’élimination.

L'entraineur de Manchester City, Pep
Guardiola, a admis que le Paris Saint-
Germain méritait de remporter son match
de Ligue des champions (4-2) et a déclaré
que son équipe chercherait a se qualifier
lors du dernier match contre Bruges.

«lls étaient meilleurs, ils avaient un joueur
de plus que nous au milieu de terrain avec
leur “faux N.9” et nous avons eu du mal
a le maitriser. Nous devons apprendre de
ces expériences», a déclaré I'entraineur
a la chaine de télévision Canal Plus. «
Je savais qu’ils allaient jouer comme ¢a,
mais c’est une équipe exceptionnelle. Je
félicite Luis Enrique», a-t-il ajouté.

«La qualification est entre nos mains, nous
devons gagner devant nos supporters»,
a-t-il déclaré, faisant référence a une
derniére rencontre contre Bruges pour
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laquelle Manchester City ne dépendra
que de ses propres résultats.

Lors d'une conférence de presse,
I’entraineur espagnol a admis que, bien
qu’il se soit attendu a cette situation, il
n’a pas été en mesure de la controler et a
estimé que son équipe devait «apprendre
de ce type de situation».

«lls étaient plus rapides dans les phases
de transition. Je pensais que nous
pourrions contréler leur supériorité au
milieu de terrain, mais cela n'a pas été
le cas. Le football se joue au centre et
c’est la qu’ils ont été les meilleurs», a-t-il
commenté.

Guardiola a souligné «l’agressivité et
I'intensité» de ses adversaires et a ajouté
que «ils avaient aussi le public de leur
co6té, ce qui aide beaucoup».

«Quand une équipe est meilleure, rien ne
m’empéche de I'admettre. Nous avons
une grande équipe, mais nous devons
maintenant battre Bruges et c’est ce que
nous allons essayer de faire. Nous devons
bien nous préparer pour les prochains
matches, d’abord contre Chelsea et
ensuite contre Bruges», a-t-il déclaré.

Officiel: Le Bayern de Miinich obtient le transfert du jeune Bischof

Le Bayern Munich
a annoncé ce mardi
la signature du
jeune international §
allemand Tom Bischof
en provenance
d’Hoffenheim, en tant
qu’agent libre.

Tom Bischof, milieu de

terrain de 19 ans de

Hoffenheim, a signé

un contrat qui prendra fin en 2029 et il
rejoindra le Bayern de Munich a la fin de
la saison.

«C’est l'un des plus grands talents
allemands, qui a également suscité un
intérét international», a déclaré Christoph
Freund, directeur sportif du Bayern, dans
un communiqué. Le milieu de terrain a
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rejoint le centre de
formation d’Hoffenheim
a I'age de six ans et a
joué pour I’Allemagne
dans les différentes
catégories jeunes de
I’équipe nationale
allemande.

i Bischof a disputé 16

4 matchs de Bundesliga

cette saison, inscrivant

deux buts et délivrant deux passes

décisives. Il a également débuté chacun

des six matches d’Hoffenheim en Europa
League cette saison.

Tom Bischof a été désigné comme le futur
remplacant du milieu de terrain du Bayern
de Munich, Léon Goretzka, agé de 29 ans,
dont le contrat expire en 2026.

Naples a de I'argent en poche pour
renforcer son équipe. Le départ de
Kvicha Kvaratskhelia a laissé un

vide en attaque et le club italien veut
Alejandro Garnacho pour le remplacer.
lls proposent 50 millions d’euros pour
I’hispano-argentin.
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Naples a presque deux semaines
pour renforcer son équipe. L'équipe
d’Antonio Conte a perdu Kvicha
Kvaratskhelia, le nouveau joueur du
PSG, au cours de cette période de
transfert et dispose de fonds pour
renforcer son effectif.

‘La Gazzetta dello Sport’ a cité un nom
comme favori pour rejoindre I'équipe
du stade Diego Armando Maradona. Il
s’agit d’Alejandro Garnacho, le jeune
joueur de Manchester United qui a
perdu de son importance avec I’'arrivée
de Ruben Amorim.

L’Argentin d’origine espagnole était
I’'un des grands espoirs d’Old Trafford,
surtout la saison derniere. Cependant,
ses mauvaises performances et celles
de I'équipe ont réduit ses options.

Aurelio de Laurentiis serait prét a
débourser jusqu’a 50 millions d’euros
pour le faire passer de Manchester
United a Naples. Le club italien a
besoin d’un ailier gauche. Une réunion
entre les représentants de Manchester
United et de Naples est prévue ce
mardi pour tenter de débloquer la
situation et de faire signer I’Argentin
avant la cléture du mercato hivernal.
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Sport 13

Les Red Devils défient les Cottagers

e coup d’envoi de ce match, qui
Lse déroulera au Craven Cottage

(Londres) sera donné ce a 23h.
Avant la rencontre, Fulham est classé
a la 10éme place du Championnat
d’Angleterre et Manchester United a la
13éme. Les deux équipes se sont déja
rencontrées 65 fois depuis 1949, le
dernier match entre les deux formations
a été remporté par Manchester United
le vendredi 16 aolt 2024 (Championnat
d’Angleterre - 1re journée : 1-0).

Apres sa victoire 0-2 en Premier
League face au Leicester City, Fulham
essaiera de réitérer ce succes lors de
cette rencontre. Lors de la rencontre
précédente, Fulham avait enregistré un
taux de possession de balle de 62%
et 17 tentatives de tir au but dont 2
cadrés. Du c6té de Fulham, les buts ont
été inscrits par Emile Smith Rowe (48’)
et Adama Traoré (68’). Dans le camp
adverse, le Leicester City, a obtenu 8
tirs au but dont 4 cadrés.

Ces derniers temps, Fulham a rarement
réussi a tenir 90 minutes sans prendre
le moindre but. En fait, on remarque
que Fulham a encaissé lors de 5 de ses
6 matchs précédents, offrant 9 buts
durant cet intervalle. Il faudra attendre
pour voir si cette tendance va
réellement se poursuivre ici.

En analysant les résultats y
précédents, on se rend compte
que Fulham:

n'a essuyé aucune défaite lors
de ses 5 derniers matchs de
championnat a domicile.

n’a pas gagné a domicile au cours
de ses 4 dernieres rencontres
de  championnat. On
comprend la
frustration des
supporters.

le Manchester
United prépare
son effectif Py
pour ce duel J
suite a son
succes
contre le
club des
Rangers sur le
score de 2-1
en Europa
League
lors de sa
derniére
rencontre.
Lors du

match précédent, le Manchester United
affichait un taux de possession de balle
de 67% et 16 tirs au but dont 6 cadrés.
Bruno Fernandes (90°) a été le seul
joueur a marquer pour le Manchester
United. Leur adversaire, le club des
Rangers, a obtenu 11 tirs au but dont
7 cadrés. Jack Butland (52’ But contre
son camp) et Cyriel Dessers (88’) a
marqué pour le club des Rangers.

En se basant sur les statistiques, on
s’apercoit que a encaissé lors de 6
de ses 6 derniers matchs, en ayant
laissé filer 11 buts en tout. A l’arriére, le
Manchester United peut certainement
faire mieux. En analysant les résultats
précédents, on se rend compte que le
Manchester United:

n’a pas subi de défaite face a Fulham
lors des 8 derniers affrontements de
championnat joués a I'extérieur. Un bilan
trés impressionnant en déplacement
contre eux.

n'a pas remporté la moindre victoire
en déplacement lors de ses 2 matchs
précédents de championnat.

Sionanalyse leurs rencontres récentes,
en remontant jusqu’au 13/11/2022,
on remarque que Fulham
. a gagné 1 fois lors
de ces matchs, le
Manchester United
a enregistré 5

n\ succes et le total

'?I de duels ou les

. deux équipes ont
~ partagé I’enjeu
était de 0. Ensemble,
. les deux clubs ont
obtenu un résultat

~ combiné

v

" |

B

de 15 buts lors de ces duels, répartis
comme suit : 5 au profit de Fulham et
10 pour le Manchester United. Cela
équivaut a une moyenne de 2.5 buts
par match.

En championnat, le dernier face-a-face
entre ces deux équipes a eu lieu lors
de la 1ére journée de Premier League
le 16/08/2024. A la fin du match, le
marquoir affichait Manchester United
1-0 Fulham. Lors de ce duel, le
Manchester United avait enregistré un
taux de possession de balle de 55%
et 14 tentatives de tir au but avec 5
cadrés. Joshua Zirkzee (87’) a été le
seul joueur a marquer. De I'autre coté,
Fulham avait eu 10 tirs au but avec 2
cadrés.

L’entraineur de Fulham, Marco Silva,
devra se passer de Reiss Nelson et
Kenny Tete.

Cette fois-ci, on prévoit que Fulham
choisisse d’utiliser un dispositif
en 4-2-3-1 et fasse monter Bernd
Leno, Timothy Castagne, Calvin
Bassey, Joachim Andersen, Antonee
Robinson, Sander Berge, Sasa Lukic,

Harry Wilson, Emile Smith
Rowe, Alex lwobi et Raul
Jimenez.

Le manager du
Manchester United,
Ruben Amorim, a da
écarter pas mal de
joueurs. Luke Shaw,
Jonny Evans, Victor
Lindelof, Daniel Gore et
Mason Mount ne pourront
pas disputer ce match.
fort a

- Iy a
\}{ parier que le
Manchester
United mette
en place
un systeme
de jeu en
3-4-2-1 et
commenge
la partie avec
Andre Onana,
Leny Yoro,
Matthijs de Ligt,
Harry Maguire,
Noussair
Mazraoui, Manuel
Ugarte, Bruno
Fernandes, Diogo
Dalot, Amad Diallo,
Alejandro Garnacho
et Rasmus Hgijlund.
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